
  

SICUREZZA DEL LAVORO
D. Lgs. 81/08 

www.studiofantozzi.com 
  

 

 

Lo STUDIO FANTOZZI è disponibile per la consulenza di tutte quelle attività, ditte
o società, che alla data odierna non hanno ancora provveduto agli adempimenti
previsti dalla Normativa Vigente in materia di Igiene e Sicurezza dei Luoghi di
Lavoro secondo quanto previsto dal D. Lgs. 81/08 TESTO UNICO SICUREZZA. 
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:: CHI DEVE ATTUARE IL TESTO UNICO “81/08” ? :: 

Tutti i soggetti, ditte individuali, società di ogni ordine e genere (S.n.c., S.r.l., S.p.a.,
società cooperative, di gestione, di servizi, etc.) che abbiano almeno: 
un dipendente oppure un collaboratore oppure un socio lavoratore oppure un
prestatore d’opera oppure un lavoratore interinale, etc., tutti, sono tenuti agli
adempimenti previsti dal D. Lgs. 81/08. 
 
 

:: QUALI SONO GLI ADEMPIMENTI DA ATTUARE ? :: 

Gli adempimenti previsti per l’assolvimento degli obblighi relativi al D. Lgs. 81/08 sono:
• Nomina dei soggetti della Sicurezza (Datore di Lavoro – D.L., Responsabile del

Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi - R.S.P.P., Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza – R.L.S., Medico Competente – M.C.). 

• Corsi di informazione e formazione per il personale dipendente sottoscritti dai
lavoratori. 

• Consegna dei D.P.I. (Dispositivi di Protezione Individuale) sottoscritti dai lavoratori; 
• Valutazione del rischio connesso con l’attività lavorativa secondo il D. Lgs. 81/08. 
• Valutazione del rischio di incendio secondo quanto previsto dal D. M. 10/03/98 –

Stesura del Piano di Emergenza e di Evacuazione con la dislocazione di tutti i
presidi antincendio. 

• Visita medica periodica per controllare lo stato di salute dei lavoratori effettuata dal
medico competente ai sensi dell’art. 41 del D. Lgs. 81/08. 

• Valutazione dei rischi specifici delle macchine ai sensi del D. Lgs. 81/08 e della
Norma UNI 1050. 

• Valutazione dell’esposizione dagli Agenti Chimici come previsto dal D. Lgs. 81/08 –
Schede di Sicurezza. 

• Valutazione dell’esposizione personale e quotidiana dei lavoratori al RUMORE ai
sensi del D. Lgs. 81/08. 

• Valutazione e misurazione delle VIBRAZIONI MECCANICHE ai sensi del D. Lgs.
81/08. 

• Redazione dei P.O.S. (Piani Operativi di Sicurezza) specifici per i cantieri e per le
installazioni. 

• Dichiarazioni e certificazioni relative alle STRUTTURE, alle MACCHINE ed al
PERSONALE. 

• Obblighi specifici relativi alle diverse tipologie di attività ed ai comparti produttivi. 
 

Si rammenta, inoltre, che la documentazione sopra elencata dovrà essere tenuta a
cura del Datore di Lavoro in sede o azienda ed esibita al momento di una eventuale
ispezione degli Organismi competenti: ASL – Direzione Provinciale del Lavoro –
Vigili del Fuoco – Guardia di Finanza – Agenzia delle Entrate, etc. 
 
 

:: SANZIONI – Arresto, sospensione attività:: 

L’inosservanza delle Norme di Sicurezza nei luoghi di lavoro, comporta delle
sanzioni di carattere PENALE, con l’ARRESTO fino a diversi mesi di reclusione,
SOSPENSIONE DELL’ATTIVITA’ o, amministrativo con migliaia di Euro per tutti i
vari soggetti inadempienti (Datore di Lavoro, Dirigenti, Preposti, Lavoratori etc.) 

LO SCRIVENTE STUDIO TECNICO DI INGEGNERIA E SICUREZZA DEL LAVORO
È A VOSTRA COMPLETA DISPOSIZIONE PER QUALSIASI ULTERIORE
CHIARIMENTO ED APPROFONDIMENTO PARTICOLARE RELATIVO ALLE
VOSTRE POSSIBILI E DIVERSE TIPOLOGIE DI ATTIVITÀ. 
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